
Formazione per la qualità dell!insegnamento e la 
sostenibilità dell!innovazione
Nell'ambito degli adempimenti connessi alla funzione docente, la 
formazione in servizio dei docenti di ruolo è obbligatoria, perma-
nente e strutturale. Le attività di formazione sono state definite in 
coerenza con il piano triennale dell'offerta formativa e con i risulta-
ti emersi dal  piano di miglioramento e dalla Rendicontazione So-
ciale. 
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Formazione 2022
Piano di Formazione di Istituto reti Quadrifoglio e Athena

IC G. BIANCO SERSALE/ZAGARISE                                                                                                   DELIBERA CD N° 88 DEL 24 GENNAIO 2022

 Comunicazione empatica
         (Obbligatoria) 

          Tutti gli ordini 

              Origami

       Creatività &        
concentrazione 

   Infanzia - Primaria 

         PNSD e ICT
          Dadocenti 2 

       Tutti gli ordini 

  Certificazione ICDL

SICUREZZA 
Formazione scuola polo 

(Scuola polo  

ITTS E. Scalfaro - CZ)

1

SAPER ESSERE E INCLU-
SIONE 

POR  Inclusione 

(Obbligatoria Prim.  e  SSIG) 

Scuola polo CAL001 

Rete Athena

DIDATTICA E COMPE-
TENZE 

Arte e creatività 

(Obbligatoria INF.) 

(Partenariato  

IIS Euganeo di Este - PD) 
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    Nuova Passweb
    (Personale ATA)
      (Obbligatoria)
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